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EFETIVIDADE NA PRESTAGAO DE SERVIGOS AOS PROFISSIONAIS E A SOCIEDADE

Projeto / Processo Contribuigdo Area Status Justificativa
Celeridade processual e modernizagao, Comissio de J& implantado peticionamento para processos
Implantagdo do médulo de peticionamento externo no sistema tendo em vista a criagdo de processos, o N ético-profissionais, inscricdo de pessoas fisicas e
. ) " . ) Administragdo do Em andamento o N L
eletrénico de informagdes — SEI envio de documentos, de forma online SEl juridicas e processos de transferéncia voluntaria de
(remota) pela propria parte interessada. recursos.
Nomeagdo da comissdo estadual de relagGes politicas e Participacdo em debates de pautas, em
interinstitucionais, para articulacdo com as esferas politica, eventos, projetos e legislacbes de - ~ A
L ; P ) (}' P ~ ) proj glslac CGE Em andamento Previsdo para nomeacdo da comissdo em 2021.
legislativa, executiva e privada, visando fortalecer a atuagdo do interesse das classes, do Estado e da
CRMVPR como 6rgdo de consulta e de orientagdo sociedade.
Promover e apoiar eventos sobre o tema;
articular a criacdo e a implementagdo de
- - - ) o rede estadual para atendimento de
Nomeacdo da comissdo estadual de gestdo de riscos de animais em o ,
animais em desastres e elaborar DE Concluido
desastres ) o L ~
orientacdes técnicas sobre a atuacdo dos
profissionais sobre os desastres que
ocorrem no Parana.
Celeridade e facilitagdo para geragdo e
Implantacdo da anotacdo de responsabilidade técnica eletronica (e- . ) ,
P s ) ¢ P ( homologacdo de ARTs, de forma online ASSTEC, TI, SPFRT Concluido
ART) fornecida pelo CFMV L )
(remota) pela propria parte interessada.
s s ) Ampliar o recebimento das comunicac&es
Realizagdo de campanha de atualizagdo do sistema de cadastro de sobre 6 brocesso eleitoral e particinacio SR Concluido
profissionais para a eleigdo do CRMV-PR, triénio 2020/2023 E ) P pag
na votag¢do online.
Contratagdo de empresa de auditoria, aquisicdo de programa de . - )
- . (o S . - Realizagdo da elei¢do de forma online, ,
elei¢cBes online, postagem e grafica para realizagdo da elei¢do do célere o sem intercorrancias GE, SR, SCCe CG Concluido
CRMV-PR, triénio 2020/2023 '
Participacdo na Assembleia Legislativa do Parand, de audiéncia Lo 0 s
s ) . ) Contribuir para andlise de normatizagdes,
publica para debater a emenda de projeto de lei que visa estabelecer ) . A .
acerca de assuntos pertinentes a Presidéncia Concluido

limite maximo de 20% de carga horéria na modalidade de ensino a
distancia para cursos de graduagdo na drea da saude no Estado

medicina veterinaria e a zootecnia.




Realizagdo do mapeamento dos processos e construir o

Processos mapeados, fluxos otimizados e

Em virtude de mudancas de estratégias e
identificagdo de novas necessidades, o projeto foi
cancelado, sendo priorizada a elaboragdo de outra
acdo visando a implantacdo de planejamento tatico

) o N . . CGE Cancelado ) o L .
planejamento estratégico diretrizes estratégicas definidas. na area finalistica, a fiscalizagdo. A partir dos
indicadores resultantes dessa implantacgdo, serdo
definidas diretrizes para a elaboracdo de novo
projeto.
Unir profissionais das mais diversas areas
para uma abordagem interdisciplinar no
Proposta para criacdo do “Dia Estadual da Satde Unica no Parand” enfrentamento dos problemas que Presidéncia Em andamento

envolvem a salide humana e animal e,
assim, afetam todo o ecossistema.

MEDICINA VETERINARIA E ZOOTECNIA RECONHECIDA E VALORIZADA PELA SOCIEDADE

Projeto / Processo Contribuigdo Area Status Justificativa
Ref'ali'zagéo de'ca,rrjpanhas para o Dia do Zootecnista e para o Dia do RecqnhNecimento e valorizagdo das ASSCOM Continuo Campanhas realizadas anualmente.
Médico Veterinario profissoes.
(;nggao do Prémio Clotilde de Lourdes Branco Germiniani de Saude Homenagear profissionais qge tenham se ASSCOM, GE Continuo o A
Unica destacado durante sua carreira Premiacdo realizada anualmente, conforme
profissional e contribuido para o regramentos constantes nas Resolugdes
oL . ) engrandecimento das profissdes e a , especificas.
Criagdo do Prémio Destaque Zootecnista . ) ASSCOM, GE Continuo
servico da sociedade.
Realizacdo de sessdo solene no Plendrio da Assembleia Legislativa do Reconhecimento e valorizacio da
Parana em comemoracgdo ao Dia do Médico Veterinario e ao rofissdo s GE, ASSCOM Concluido
Cinquentenario da Lei n° 5.517/1968 P '
Reallzagfao df campanha “Zootecnista: ha 50 anos garantindo o bem- Recqnh~eC|mento e valorizagdo da ASSCOM Concluido
estar animal profissdo.
OTIMIZAR O PROCESSO DE FISCALIZACAO DO CRMV-PR
Projeto / Processo Contribui¢do Area Status Justificativa
O sistema esta sendo desenvolvido pelo CFMV.
Implantacio de sistema eletrénico de fiscalizacdo Celeridade processual, redugdo de custos TI ASSTEC Em andamento Testes iniciais realizados e envidas sugestdes pelo

e sustentabilidade.

CRMV-PR, visando o aprimoramento das
funcionalidades.




Reestruturagdo da fiscalizagdo

Intensificar as atividades com o
desenvolvimento e a implementagdo de
uma estratégia de fiscalizagao,
planejamento das viagens realizadas, o
aumento do numero de fiscalizagGes
conjuntas com demais 6rgdos e uma
metodologia de fiscalizacdo elaborada
pelos médicos veterindrios da Autarquia.

ASSTEC

Concluido

Implantacdo de sistema para emissdo de relatérios gerenciais para a
fiscalizacdo, extraidos do sistema de cadastro do CRMV-PR

Anédlises estratégicas para elaboragdo de
planos de atuacdo para a fiscalizagdo,
especificos e bem delimitados.

ASSTEC, SPFRT

Concluido

ASSEGURAR O ORGAMENTO NECESSARIO A EXECUGAO DA ESTRATEGIA RACIONALIZANDO RECURSOS DE FORMA SUSTENTAVEL

Projeto / Processo Contribuigdo Area Status Justificativa
- ) m . . Recuperagdo de crédito anteriormente ao )
Implantagdo de sistema de protesto de certidGes de divida ativa o . SCOB, AJUR Em andamento Em fase de testes e ajustes.
ajuizamento de dividas.
Separagdo dos custos das atividades
Implantagdo de novo centro de custos contabil finalisticas e de apoio, com demonstragdo SC Concluido

clara dos investimentos realizados.

AMPLIAR E APERFEIGOAR A COMUNICAGAO NAS 4 DIMENSOES: INTERNA, SISTEMA, PROFISSIONAIS E SOCIEDADE

Projeto / Processo Contribuigdo Area Status Justificativa

Estreitamento do contato com os

Realizagdo de sessGes plenarias itinerantes, periodicamente profissionais e a sociedade no interior do GE Continuo Sessoes realizadas anualmente.
Estado do Parana.

Reunides periddicas com os assessores regionais, presidentes de ) N -

- s - Alinhamento de diretrizes e estratégias , . .
comissdes tematicas e representantes do CRMV-PR em érgdos ou CGE Continuo ReuniGes realizadas anualmente.
) do CRMV-PR.

entidades
Apoio a Diretoria na elaboragdo de

Reunides periddicas das comissdes tematicas do CRMV-PR estudos especificos por areas e GE Continuo ReuniBes realizadas anualmente.
normatizagGes decorrentes.

~ . ) - Modernizagdo e democratizagdo da .
Implantagdo do sistema de videoconferéncia s ¢ ASSCOM Concluido

informacao.




Modernizacdo, navegabilidade intuitiva e

O Portal Institucional estd instalado, com
atualizagdo diaria, a fim de divulgar novas

Implantagdo do novo Portal Institucional facilitacdo do acesso da sociedade aos ASSCOM Concluido ) - ) N s -
servicos oferecidos pela Autarquia informac0es, orientagdes, praticas e prestacdo de
' servicos e demais a¢des do CRMV-PR.
Tornar visivel e compreensivel as acdes, . L.
P s O Portal da Transparéncia esta instalado, com
- . processos e resultados do CRMV-PR aos , . . o
Implantagdo do novo Portal da Transparéncia T . ASSCOM Concluido revisdo e atualizagdo periddica, de acordo com as
profissionais, empresas, sociedade e . )
. novas normas e praticas relacionados ao tema.
demais stakeholders.
Atendimento as normativas legais
Implantacdo e ampliacdo dos canais de acesso do cidaddo vigentes, facilitagdo da comunicagdo com ASSCOM Concluido
a sociedade e demais partes interessadas.
Apresentar a missdo e o papel do CRMV-
N “ p ) T PR, orientar sobre as responsabilidades
Criagdo do evento “DIA DO CRMV-PR” realizado nas institui¢es de L - P ; .
; . . . ) civil e ética dos profissionais no mercado GE Concluido
ensino para académicos de medicina veterinaria e zootecnia ) )
de trabalho e realizar procedimentos
para o registro profissional.
PROMOVER A REESTRUTURACAO ORGANIZACIONAL
Projeto / Processo Contribuigdo Area Status Justificativa
~ . ~ A . N ) Realizado estudos e diagndstico do grau de
Elaboragdo de politica para protegdo de dados no ambito do CRMV- Cumprimento das legislagGes envolvidas, . N & & .
. Comissdo Em andamento aderéncia a Lei 13.709/18, com programacdo para
PR protegdo dos dados. . ~ e
implantagdo da politica em 2021.
Elaboragdo de programa experiéncia-piloto para implantagdo de
trabalho semipresencial e elaborar os respectivos planos de trabalho | Modernizacdo das atividades e acGes _— - .
e L T Comissao Em andamento Previsdo para realizagdo em 2021.
contendo as especificacdes das demandas, da produtividade e dos institucionais.
mecanismos de acompanhamento e mensuragdo dos resultados
Prestacdo de servicos de forma efetiva e
. . R . S equilibrada, com atendimento . L
Programa de descentralizagdo das atividades as unidades regionais d ) ) . , Programa implantado e em fase de monitoria e
) personalizado e célere, descentralizando CGE Continuo S o
de atendimento avaliagdo periddica.
as demandas que antes estavam
concentradas na Sede
Fiscalizar e garantir a correcdo das
atividades e procedimentos do conselho,
atuando preferencialmente, em carater
o ) reventivo, visando a correcdo de ,
Implantacdo da Controladoria Geral do CRMV-PR P s DE Concluido

eventuais desvios em relagdo aos
parametros estabelecidos e assegurar o
fiel cumprimento da legislacao,
guardando os bens e recursos publicos.




Criagdo do grupo de trabalho para elaboragdo e implantagdo do
programa de integridade do CRMV-PR

Criar um conjunto de mecanismos e
procedimentos internos de prevencao,
detecgdo e remediacdo de fraudes,
irregularidades e desvios de conduta.

DE

Em andamento

Previsdo para elaboragdo em 2021 e implantagao
até 2022.

CONTRIBUIR PARA O DESENVOLVIMENTO DAS COMPETENCIAS DOS PROFISSIONAIS INSCRITOS

Projeto / Processo Contribuigdo Area Status Justificativa
Apoio a Diretoria na elaboragdo de
Organizagdo de um evento por ano por comissao estudos especificos por areas e GE Continuo Eventos realizados anualmente.
normatizagdes decorrentes.
- - - L Orientacdo e aperfeicoamento técnico , L .
Seminarios basicos de responsabilidade técnica ¢ p. ) ¢ : GE Continuo Seminarios realizados anualmente.
das classes profissionais.
Valorizacdo profissional, orientacao,
Semindrios de educagdo da medicina veterinaria e da zootecnia desenvolvimento e aperfeicoamento GE Continuo Seminarios realizados anualmente.
técnico das classes profissionais.
Concessdo de transferéncias voluntarias de recursos a outras Valorizagdo profissional, orientacdo,
entidades para realizagdo de eventos de interesse da medicina desenvolvimento e aperfeicoamento CSTVR Continuo Edital publicado anualmente.
veterinaria e da zootecnia técnico das classes profissionais.
Promocéo de capacitagdes que
Participacdo de profissionais em eventos técnicos (colaboradores enriguegam a atuagdo das comissoes e , - ) )
) . . ) GE Continuo ParticipacOes avaliadas e realizadas anualmente.
eventuais e membros de comissdes) dar capilaridade ao conhecimento,
difundindo a expertise.
Estimulo para colaboragdo multisetorial e
multiprofissional em temas relacionados
Realizagdo do “I Simpdsio Internacional de Saude Unicae o il a salde humana, saude animal e do meio GE Concluido
o P ) A ui
Simpdsio Paranaense de Saude Unica” ambiente, como: resisténcia aos
antimicrobianos; zoonoses; mudangas
climaticas e seguranca alimentar.
Apoio para realizagdo de eventos de Educacdo Continuada para Orientacdo e aperfeicoamento técnico da ,
. S ) - GE Concluido
Médicos Veterinarios Buiatras classe profissional.
Elaboragdo e publicagdo de manuais técnicos: “Manual de
procedimentos do responsavel técnico no servigco de higiene e Orientacgdo dos profissionais, sociedade e ASSTEC Concluido
estética animal” e “Manual de Publicidade - 22 edicdo - atualizada e demais partes interessadas
revisada”
Criagdo dos seminarios de responsabilidade técnica em formato Orientacdo e aperfeicoamento técnico da GE Concluido
ui

online

classe profissional.




PROMOVER INFRAESTRUTURA FiSICA E TECNOLOGICA SEGURA E ADEQUADA AS NECESSIDADES DE TRABALHO DO CRMV-PR

Projeto / Processo Contribuigdo Area Status Justificativa
O sistema esta sendo desenvolvido pelo CFMV.
o ) . . Celeridade processual, redugdo de custos Testes iniciais realizados e envidas sugestdes pelo
Implantagdo de sistema eletrénico de fiscalizagdo p ¢ TI, ASSTEC Em andamento ) ; 8 P
e sustentabilidade. CRMV-PR, visando o aprimoramento das
funcionalidades.
Contratagdo e implantagdo de sistema alternativo de abastecimento Moderniza¢do e melhoria do controle de
veiculares (gerenciamento de abastecimento de combustiveis de abastecimento da frota, celeridade SMPA Em andamento Concluido.
veiculos por meio de cartdo magnético) processual.
Concluida a digitalizacdo de parte do acervo do
~ - T e o arquivo de registro de pessoas fisica e juridica. Em
Contratagdo de empresa especializada para digitalizagdo do acervo Documentos classificados e digitalizados - 9 . & P ) -
) ~ . ) ) . Comissdo de 2021 serd contratada empresa para continuidade
documental da Autarquia e prestagdo de servigos de consultoria em de acordo com as normativas legais, o - o .
- . e a .o - - Administragdo do Em andamento da digitalizagdo e para prestar consultoria em
gestdo documental de identificagdo dos processos passiveis de defini¢cdo da gestdo documental do o ) e
) . SEI gestdo documental, identificacdo dos processos
descarte, sem necessidade de digitalizacdo CRMV-PR. .o .
passiveis de descarte, sem necessidade de
digitalizacdo (descarte por temporalidade).
Desenvolvidos layouts, adquirido e instalados
o a . ) L Reduc¢do dos espagos fisicos, mobilidrio mobilidrios padronizados e cadeiras ergonémicas.
Padronizacdo da infraestrutura e layout das unidades regionais de . i ) -
) ergondmico, identidade visual e SMPA Em andamento Em andamento estudo para realizagdo de
atendimento do CRMV-PR - o ) o
acessibilidade adequac@es/reformas estruturais nos iméveis
préprios onde estdo alocadas as URAs.
Processo reprogramado para contratagdo anterior
Execucdo da pintura (interna e externa) da sede Valorizacdo e manutengao do imovel. SMPA Em andamento de assessoria que ira elaborar o termo de
referéncia para a contratagdo.
Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de A )
) Ng ) p P L p ’p' .g .. ¢ Patrimoénio inventariado, de acordo com ) e
avaliagdo patrimonial de bens moveis e imoéveis e inventario para . ) SMPA Em andamento Em fase interna do processo licitatorio.
: L . as normativas legais do tema.
sede e unidades regionais de atendimento
Programa de renovacgdo do parque tecnolégico do CRMV-PR: Celeridade processual, redugdo de custos, , . -
S . ~ R L Tl Continuo Iniciados processos periodicamente.
aquisicdo de equipamentos, solugdes e softwares de Tl modernizagdo e sustentabilidade.
N L. R Constatada a necessidade de planejamento da
N - Defini¢do do espaco fisico adequado as - . ) ;
Aquisicdo de nova sede em Curitiba ) . . Comissdo e SCC Reprogramado aquisicdo em formato diverso ao estabelecido no
necessidades da administracao. . S
projeto originario.
Aquisicdo e adequacdo de nova sede para a alocar a Unidade Espaco fisico adequado as necessidades sce Concluido
Regional de Atendimento do CRMV-PR em Londrina da administracado.
Modernizac¢do da frota do CRMV-PR, com
Aquisicdo de 04 veiculos para a fiscalizagdo veiculos seguros, reduzindo o custo de SMPA Concluido

manutencgado.




IMPLANTAR O MODELO DE GESTAO DE PESSOAS POR COMPETENCIAS

Projeto / Processo Contribuigdo Area Status Justificativa
- ) . Implantacdo da matriz de competéncias
Implantagdo do plano de carreira, cargos e salarios embasado na . ) ,
~ a técnicas e comportamentais, de acordo GE Concluido
gestdo de pessoas por competéncias o .
com os cargos e fungBes existentes.
DESENVOLVER COMPETENCIAS EM CONSONANCIA COM AS DIRETRIZES DO CRMV-PR
Projeto / Processo Contribuigdo Area Status Justificativa
Fxgcggao do programa de capacitacdo organizacional e capacitagso Efetividade nas agOes da Institui¢do. GP Continuo Desenvolvidos mapas anuais de capacitagdo.
individual continuada
Execucdo da politica de avaliagdo de desempenho, realizagao de Desenvolvimento de competéncias Gp Continuo Realizacio anual.

feedback e elaboracdo de feedforward, individualmente

técnicas e comportamentais.

ATRAIR E MANTER PESSOAS MOTIVADAS, COMPROMETIDAS GERANDO RESULTADOS

Projeto / Processo Contribuigdo Area Status Justificativa
Contratagdo de empresa especializada para organizacdo e realizagdo . - Realizado estudo para mapeamento do quadro de
S ) ~ Efetividade nos processos e na prestacao a ~
de concurso publico para provimento de cargos e formagdo de de servicos GP Em andamento vagas, sendo que a previsdo para contratagdo da
cadastro de reserva §0s. empresa é 2021.
Orientar e conscientizar os colaboradores
Execugdo do programa de orientagdo de saude e qualidade de vida sobre questdes ligadas a saude e bem- . . -
) ) Prog ¢ q N ) 8 GP Continuo Realizagdo de palestras periodicamente.
continuado estar por meio de palestras com
instrutores especializados.
Promover a pratica e a conscientizagdo
- o " . de principios de conduta, instituindo um
Implantagdo do cédigo de conduta ética aplicavel aos colaboradores ) N e ,
referencial de apoio a decisdo ética aos GP Concluido

do CRMV-PR

colaboradores da Autarquia no
desempenho de suas atribuicdes.




* AJUR: Assessoria Juridica

* ASSCOM: Assessoria de Comunicagdo

* ASSTEC: Assessoria Técnica

* CG: Controladoria Geral

* CGE: Coordenadoria de Gabinete Executivo

* CSTVR: Comissdo de Selegdo de Projetos de Transferéncia Voluntaria de Recursos
* DE: Diretoria Executiva

* GE: Gabinete Executivo

* GP: Gestdo de Pessoas

* SC: Sec¢do de Contabilidade

* SCC: Sec¢do de Compras e Contratos

* SCOB: Secdo de Cobranga

* SMPA: Secdo de Manutengdo, Patrimdnio e Almoxarifado

* SPFRT: Secdo de Processos de Fiscalizagdo e Responsabilidade Técnica
* SR: Sec¢do de Registro

*Tl: Tecnologia da Informagao



